Ausbildung flr
Veranstaltungskaufleute

(m/w/d)

Veranstaltungskaufleute nehmen Aufgaben im Rahmen der Planung,
Organisation, Durchfiihrung und Nachbereitung von Veranstaltungen
wahr. Unter Beachtung 6konomischer, 6kologischer sowie rechtlicher
Grundlagen konzipieren, koordinieren und vermarkten sie zielgruppen-
gerecht eigene und fremde Veranstaltungsdienstleistungen.

Veranstaltungskaufleute verfligen liber soziale und kommunikative
Kompetenz. Sie arbeiten kunden- und projektorientiert im Team und tref-
fen kaufmannische Entscheidungen. lhre Tatigkeiten erfordern Dienst-
leistungsbereitschaft, Kreativitat und Improvisationstalent. Die Aufgaben
von Veranstaltungskaufleuten liegen schwerpunktmafig im Bereich von
Marketing und Kommunikation.

Veranstaltungskaufleute:

+  wirken an der Entwicklung von zielgruppengerechten Konzepten fiir
Veranstaltungen mit,

+ beobachten das Marktgeschehen und erarbeiten Marketingkonzepte,
« informieren, beraten und betreuen Kunden,

+  prasentieren Konzepte und Ergebnisse,

+  erstellen Ablauf- und Regiepldne und setzen sie um,

+  kalkulieren und bewerten Veranstaltungsrisiken,

+  beriicksichtigen veranstaltungstechnische Anforderungen und
Gegebenheiten,

«  beachten veranstaltungsrechtliche Vorschriften,

+ arbeiten im internationalen Umfeld unter Anwendung von Fremdsprachen,
« nutzen moderne Informations- und Kommunikationssysteme,

«  gestalten Organisationsablaufe und Verwaltungsprozesse,

+  bearbeiten kaufmannische Geschaftsvorgange und flihren Kalkulationen
durch,

»  wirken an der Kosten- und Erldsplanung mit,
+  setzen Methoden der Arbeitsplanung und -kontrolle ein,

+ und bearbeiten personalwirtschaftliche Vorgange.

Ablauf der Ausbildung:

« DieAuszubildenden werden in der Berufsschule und beim Bezirk Schwaben
ausgebildet (duales System).
Berufsschule: Staatl. Berufsschule Glinzburg, Am Stadtbach 5,
89312 Glinzburg

+  Die betriebliche Ausbildung findet grundsatzlich in der Ausbildungsstétte, also
beim Bezirk Schwaben, statt.

- Bezirk
== Schwaben

»

Ausbildungsbeginn:
jahrlich am 1. Sept.

Nachster Ausbildungs-
beginn:

voraussichtlich

1. Sept. 2025

Ausbildungsdauer:

3 Jahre
(Verkiirzungen moglich)

Ausbildungsvergiitung:
Stand 01.03.2024

1. Ausbildungsjahr:
1.218,26 EUR

2. Ausbildungsjahr:
1.268,20 EUR

3. Ausbildungsjahr:
1.314,02 EUR

bezirk-schwaben.de/karriere



Ausbildungsschwerpunkte (Quelle: www.ihk-schwaben.de):

In der Berufsschule:
(alle Facher aufgezahlt)

»  DerAusbildungsbetrieb

+  Stellung, Rechtsform und Struktur, Berufsbildung, arbeits- und
sozialrechtliche Grundlagen, Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit,
Umweltschutz, Qualitatsmanagement

+  Geschafts- und Leistungsprozess

«  Betriebliche Organisation, Beschaffung,
Dienstleistungen

« Information, Kommunikation und Kooperation

+  Informations- und Kommunikationssysteme, Arbeitsorganisation, Teamarbeit
und Kooperation, kundenorientierte Kommunikation

+  Marketing und Verkauf

+  Markte, Zielgruppen, Verkauf

+  Textverarbeitung

«  Kaufmannische Steuerung und Kontrolle

+  Betriebliches Rechnungswesen, Kosten- und Leistungsrechnung, Controlling
«  Finanzierung

+  Personalwirtschaft

«  Fachqualifikationen

«  Vermarktung von Veranstaltungen, Methoden des Projektmanagements,
Planung und Organisation von Veranstaltungen, Durchfiihrung von
Veranstaltungen, Nachbereitung von Veranstaltungen, Veranstaltungstechnik,
Rechtliche Rahmenbedingungen, Anwenden von Fremdsprachen bei
Fachaufgaben

Weiterbildungsmoglichkeit nach Abschluss der Ausbildung:
Gepriifte/-r Veranstaltungsfachwirt/-in (IHK)

Voraussetzungen:
Mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung im anerkannten Ausbildungsberuf
sVeranstaltungskaufmann/Veranstaltungskauffrau®

Kurzbeschreibung;:

Mit Abschluss dieser Fortbildungspriifung soll festgestellt werden, ob die
notwendigen Qualifikationen und Erfahrungen

vorhanden sind, um in der Veranstaltungswirtschaft, sowohl in Unter-
nehmen der Veranstaltungswirtschaft als auch bei einer selbststandigen
Tatigkeit, eigenstandig umfassende und verantwortliche Aufgaben der
Planung, Steuerung und Kontrolle veranstaltungsspezifischer Aufgaben
und Sachverhalte unter Nutzung betriebs- und personalwirtschaftlicher
Steuerungselemente auszuliben. (Quelle: www.ihk-oberbayern.de)
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Wir freuen uns
liber deine
Bewerbung!

Bitte sende diese Uber
unser Bewerberportal
im Internet:

bezirk-schwaben.de/
karriere

Hier findest Du auch die
Bewerbungsfristen und
unsere Kontaktdaten
fur Fragen.

Der Bezirk Schwaben ist
zertifiziert durch
audit berufundfamilie

ar

Zertifikat seit 2020
audit berufundfamilie

bezirk-schwaben.de/karriere



